
欣欣天然氣 職缺：天然氣工程人員（歡迎有證照者與無經驗新人） 

一、公司簡介 

本公司服務新北市永和區、、中和區、、新店區、、深坑區、 以及台北

市文山區之天然氣公司、 負責天然氣管線輸供氣、、配管、、設備維

護與用戶安全檢查、 擁有穩定營運與良好安全記錄、 重視職安與

技術人才的長期培育 歡迎願意穩定發展的工程人才加入。 

二、職務內容 

（一） 協同執行天然氣管線與設備工程之現場施工、、維護與用戶管

線安全檢查等工作。 

（二） 依公司排班與調度、 配合輪班作業、（含必要時之夜班及假日

待命） 確保管線安全與工程進度 加班費及相關給付均依

勞動法令規定辦理。 

三、徵才條件（無年齡限制） 

本公司依法遵守「就業服務法」第 5 條 對求職者不因年齡、

性別、、婚姻、、外貌等因素予以歧視、。凡符合以下條件者、 皆歡迎

投遞： 

（一） 願意學習工程技術、 可配合在室內外等不同環境現場作業與

符合職務必要之體能需求、 有良好安全意識、、責任心與團隊

合作精神。 

（二） 有機、汽車駕照者尤佳。 

（三） 具相關工程背景或國軍退除役官兵及眷屬者、 列為優先考量、。 

四、薪資待遇與試用期說明 

（一） 薪資結構（月薪） 

1. 無經驗者：試用與約僱期間月薪為新臺幣 32,100 元 公司

提供氣體燃料導管配管乙級技術士培訓與考試補助、 預計 1

年內轉為正式人員。 

2. 具備氣體燃料導管配管乙級技術士證照者：試用期為 3 個

月 期間月薪為 32,100 元 不低於法定基本工資；試用期

滿依考核結果轉為正式人員 月薪 36,000元以上。 

（二） 獎金與福利 依公司規定辦理。 

（三） 證照補助、：公司提供氣體燃料導管配管乙級技術士考照輔導

與材料費 以及證照考取後考試費用補助。 

 

 



五、訓練與成長路徑 

（一） 訓練期 1 年規劃： 

1. 第 1～3 個月：安全教育、公司制度、工具與設備認識、

基礎配管實習。 

2. 第 4～9 個月：參與實際工程、用戶安全檢查、整壓站巡

查與維護 由資深輔導員一對一指導。 

3. 第 10～12 個月、：準備乙級技術士考試、 公司提供模擬考、、

實習考試補導 考取後安排升格為正式工程人員。 

（二） 晉升與調薪： 

1. 入職後取得證照並通過考核者 可享薪資調整、升級為工

程人員 未來可依工程能力、年資與考績持續調薪。 

2. 入職前已取得證照者 試用期三個月考核合格者 可享薪

資調整、升級為工程人員 未來可依工程能力、年資與考

績持續調薪。 

六、就業安全保障與公司文化 

（一） 公司提供各項工程所需個人安全裝備、 依法落實職業安全衛

生與工安教育訓練 定期檢查工程現場安全。 

（二） 有系統之工程管理與巡查制度、 降低風險、、保障、「人安、、事

安、物安」。 

（三） 本公司重視多元與平等、 徵才不設年齡限制、 惟重視求職者

穩定度與學習意願。 

（四） 提供年度全員健康檢查、 籌辦員工旅遊、 每日上下午健康操

時間 成立合唱團及運動社團等陶冶身心活動。 

七、應徵方式與人數 

（一） 本次預計招募 5 名天然氣工程人員 可同時接受新人訓練

與具有氣體燃料導管配管乙級技術士證照者。 

（二） 應徵方式： 

1. 請備妥履歷表、最高學歷證件與相關證照影本。 

2. 聯絡方式： 

(1) 電郵至人事信箱、：timothy@shinshingas.com.tw、 電話預約

面談：02-29217811轉 9243 廖先生 

(2) 來信請寄「新北市中和區 235 新民街 33 號九樓人事室

收」 並註明、「應徵職缺、：天然氣管線工程人員」以及姓

名與聯絡方式。 


